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Formalizar y radicar acuerdos de gestion
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Etiquetas

Descripcion

Universidad de

CUNDINAMARCA

CONCERTACION Y CONTROL DE ACUERDOS DE GESTION

Directivo Universitario

DIANA MILENA REY GUTIERREZ

Dependencia Directivo

ADMISIONES Y REGISTRO

Correo Directivo

admisiones@ucundinamarca.edu.co

Vigencia

2.025

Fecha Diligenciamiento

2025/02/15

Fecha Primer Seguimiento

2025/07/15

Fecha Segundo Seguimiento

2025/12/15




Superior Jerarquico del Directivo

EVALUADORES

ISABEL QUINTERO URIBE

Dependencia Superior Jerarquico

SECRETARIA GENERAL

Correo Superior Jerarquico

sgeneralaunclic@ucundinamarca.edu.co

Nombre Par Directivo

SONIA AREVALO VALDES

Dependencia Par Directivo

PQR

Correo Par Directivo

quejasyreclamos@ucundinamarca.edu.co

Nombre Subalterno

‘ ANGELA MARIA AGUIRRE MUNOZ

Dependencia Subalterno

‘ OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO

Correo Subalterno

‘ amaguirre@ucundinamarca.edu.co

DETALLE DEL ACUERDO DE GESTION

Objetivo Institucional 01:

Velar por el cumplimiento del Plan de Accion de la Vigencia 2025.

Compromisos Gerenciales OBJ01

Compromisos Gerenciales

Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ01

Actividad

Peso ponderado

Garantizar el cumplimiento del plan de accion de la vigencia 2025, en coherencia con
el Plan de Desarrollo Institucional 2024-2027

93% del indicador
2025/01/01

2025/12/15

Informe de Gestion correspondiente el | trimestre de la Vigencia 2025

25




Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Informe de Gestion correspondiente el Il trimestre de la Vigencia 2025

25

Informe de Gestion correspondiente el I1l trimestre de la Vigencia 2025

25

Informe de Gestion correspondiente el IV trimestre de la Vigencia 2025

25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ01

4 informes de gestion de cumplimiento del plan de accién trimestrales con los soportes

Evidencia Requerida :
correspondientes.

% Peso ponderado Objetivo Institucional 01

‘20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ01

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ01

50

Objetivo Institucional 02:

Cumplir con ejecucién presupuestal de la Universidad de Cundinamarca de conformidad con los recursos asignados a su

planificacion.

cargo implementando las acciones correctivas apropiadas cuando la ejecucién se desvie significativamente de su

Compromisos Gerenciales OBJ02

Compromisos Gerenciales

Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ02

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Cumplir con la ejecucién presupuestal asignada para gastos de funcionamiento e inver
sion al 100% a mas tardar el 30 de junio de 2025. De conformidad con el comunicado
No 015 del 20 diciembre de 2024.

100% de cumplimiento

2025/01/01

2025/12/31

| Informe de gestion de cumplimiento del plan de accién de la vigencia 2025 que dé cu
enta de la ejecucion presupuestal para funcionamiento e inversion.

25

Il Informe de gestion de cumplimiento del plan de accién de la vigencia 2025 que dé cu
enta de la ejecucion presupuestal para funcionamiento e inversion

25

11l Informe de gestién de cumplimiento del plan de accién de la vigencia 2025 que dé ¢
uenta de la ejecucion presupuestal para funcionamiento e inversion

25

IV Informe de gestion de cumplimiento del plan de accién de la vigencia 2025 que dé c
uenta de la ejecucion presupuestal para funcionamiento e inversion

25




Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ02

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 02

En el informe de Gestién se debe evidenciar el cumplimiento de la ejecucion presupue
sta de acuerdo a la naturaleza del gasto (funcionamiento e inversion) asignada para la
vigencia 2025.

‘20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ02

‘50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ02

50

Obijetivo Institucional 03:

Evaluar de manera continua el quehacer institucional, tomando como referencia lo consagrado en el Proyecto Educativo

Institucional y su Plan de Desarrollo.

Compromisos Gerenciales OBJ03

Compromisos Gerenciales

Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ03

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

ESTABLECER ACCIONES QUE PERMITAN DAR CUMPLIMIENTO AL PROYECTO E
DUCATIVO INSTITUCIONAL (PLAN RECTORAL) GENERANDO TRANSPARENCIA
Y ACCESIBILIDAD

100%

2025/01/01

2025/12/15

1. DILIGENCIAMIENTO Y ENVIO A LA OFICINA DE PLANEACION INSTITUCIONAL
LAS PLANTILLAS SNIES (INSCRITOS, ADMITIDOS, PARTICIPANTES, PRIMER CU
RSO, CALENDARIO ACADEMICO, MATRICULADOS, CARACTERIZACION, GRADU
ADOS Y MATERIAS VISTAS Y APROBADAS

50
2. CARGUE DE LAS PLANTILLAS SNIES ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION N
ACIONAL

50

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ03

Evidencia Requerida

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 03

1. CORREO REMISORIO CON PLANTILLAS ADJUNTAS A LA OFICINA DE PLANEA
CION INSTITUCIONAL

2. SOPORTE DEL CARGUE (CONSTANCIA DE ENVIO DE INFORMACION AL MINIS
TERIO DE EDUCACION NACIONAL)

20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ03

50




% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ03

50

Objetivo Institucional 04:

Realizar seguimiento a las metas de la Universidad de Cundinamarca de forma que se puedan tomar las acciones
correctivas apropiadas cuando la ejecucion se desvie significativamente de su planificacion.

Compromisos Gerenciales OBJ04

Compromisos Gerenciales

Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ04

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

Actividad

Peso ponderado

DISENAR MECANISMOS QUE PERMITAN EJECUTAR LAS ACTIVIDADES RELEVA
NTES DE CADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA DE ADMISIONE
S Y REGISTRO

100%

2025/01/01

2025/12/15

1. EFECTUAR LAS ACTIVIDADES EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS DE ACUERD
O CON EL CALENDARIO ACADEMICO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

25

2. ELABORAR CRONOGRAMA DE REGISTRO ACADEMICO CON SU RESPECTIVA
DIVULGACION

25

3. REGISTRO EN LA PLATAFORMA INSTITUCIONAL DE LAS ACTIVIDADES POR C
ADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA OFICINA DE ADMISIONES Y REGIST
RO

25

4. VALIDACION ESTUDIANTES NUEVOS REGULARES EN EL PROCESO DE CARA
CTERIZACION INSTITUCIONAL

25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ04

Evidencia Requerida

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 04

1. CALENDARIO ACADEMICO VIGENCIA 2025

2. EVIDENCIA DE LOS REGISTROS REALIZADOS EN LA PLATAFORMA INSTITUCI
ONAL

‘20

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ04

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ04

‘50

Objetivo Institucional 05:

Realizar seguimiento a las metas de la Universidad de Cundinamarca de forma que se puedan tomar las acciones
correctivas apropiadas cuando la ejecucién se desvie significativamente de su planificacion.




Compromisos Gerenciales OBJ05

Compromisos Gerenciales

Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJO05

Actividad

Peso ponderado
Actividad
Peso ponderado
Actividad
Peso ponderado
Actividad

Peso ponderado

ESTABLECER MECANISMOS PARA EL REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO DE L
OS ESTUDIANTES ANTIGUOS Y NUEVOS REGULARES

100%
2025/01/01
2025/12/15

1. DIVULGAR LAS FECHAS PARA LA REALIZACION DEL REGISTRO ACADEMICO
25

2. HABILITAR FECHAS DE REGISTRO ACADEMICO POR UNIDAD REGIONAL Y P
ROGRAMA ACADEMICO EN LA PLATAFORMA INSTITUCIONAL

25

3. SEGUIMIENTO AL REGISTRO ACADEMICO Y NOVEDADES ACADEMICAS

25

4. (}ENERACION DE REPORTE DE LOS ESTUDIANTES CON PERDIDA DE CONDI
CION DE ESTUDIANTES POR NUCLEOS/CAMPOS DE APRENDIZAJE Y/O PROME
DIO ACUMULADO

25

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ05

Evidencia Requerida

Evidencia Requerida

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 05

1. REPORTE EN EXCEL DE REGISTROS ACADEMICOS Y NOVEDADES

2. CRONOGRAMA DE MATRICULA ACADEMICA Y FECHAS PARAMETRIZADAS E
N EL APLICATIVO

3. REPORTE DE LOS ESTUDIANTES CON PERDIDA DE CONDICION

20

% cumplimiento programado a 1ler semestre OBJ05

50

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ05

50

Objetivo Institucional 06(Opcional):

Compromisos Gerenciales OBJ06

Compromisos Gerenciales
Indicador
Fecha de Inicio

Fecha Fin

Actividades OBJ06




Actividad

Peso ponderado 0

Puede ingresar hasta 5 actividades que contribuyan a cumplir con el compromiso y objetivo

Evidencia Requerida OBJ06

Evidencia Requerida

% Peso ponderado Objetivo Institucional 06

E

EN CASO DE NO REQUERIRSE POR FAVOR DEJARLO EN O

% cumplimiento programado a ler semestre OBJ06

% cumplimiento programado a 2° semestre OBJ06

VoBo DE PLANEACION A ACUERDO DE GESTION

Comentarios Direccion de Planeacion Institucional

‘ en el indicador del objetivo 2 por favor ajustar indicador al 100% Revisado ok continuar proceso de concertacion

Comentarios Superior Jerarquico

‘ Avalado Acuerdo de Gestion 2025

FIRMAS DEL ACUERDO

Firma Directivo:
-signature-

Espacio para firma en documento impreso

Firma Superior Jerarquico:

-signature- QU I NTE Zii:_:jniqtzl?n(:ente por

Espacio para firma en documento impresoo U RI B E EXIB’\:;-[ERO URIBE

Fecha: 2025.02.28
I SA B E L 18:49:02 -05'00'



		2025-02-28T18:49:02-0500
	QUINTERO URIBE ISABEL




